
Contract Models Management & Infrastructure Development

o Angestellte Consultants, Freelancer auf 
Basis Time & Material

o Agile Teams mit Project Coach, Product 
Owner, Developer und weitere Team-
mitglieder in garantierbaren Service Level 
Agreements (SLA)

o Vermittlung in Arbeitnehmerüberlassung
(ANÜ)

o Projektleiter / -Manager
o ISMS-Consultant
o Systemengineer / Network Engineer
o Data Center Architekt / Engineer
o Cloud Architekt / Consultant
o Processdesigner
o DevOps Engineer
o Administrator, Support 1st, 2nd, 3rd Level
o Testmanagement, Tester
o SAP (HANA, FI/CO, BW, CO, SD, MM, QM, etc.)
o und weitere

o Front-, Backend-, Fullstack-Developer 
(DevOps, Java, PHP, Python, .NET, C#, 
C++, Swift, Go, Angular, Spring, Kafka, 
etc.)

o SQL, PL/SQL Datenbankentwickler
o SAP ABAP Entwicklung
o und weitere

SOURCING

We deliver.

Durch den technologischen Wandel steigt der Bedarf an hochqualifizierten und zuverlässigen Mitarbeitern. Unser
Ziel ist es, Ihre offenen Projekte schnell, zuverlässig und mit hoher Qualität zu besetzen. Wir kennen den Markt,
verwenden unseren über Jahrzehnte erprobten „individualen Recruiting Prozess“ und liefern den richtigen Skill /
Consultant. Während des gesamten Auswahlprozesses stehen wir Ihnen beratend und partnerschaftlich zur Seite.
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